
  

 

 

ЗВІТ 

в. о. директора Херсонського навчально-наукового інституту  

Національного університету кораблебудування імені 

адмірала Макарова  

за 2024 рік 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ 

     НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ КОРАБЛЕБУДУВАННЯ 

 ІМЕНІ АДМІРАЛА МАКАРОВА 

Херсонський навчально-науковий інститут 





Зміна контингенту студентів  

Херсонського навчально-наукового інституту 

НУК у 2021-2024 роках 

Рік 
Денна форма 

навчання 

Заочна форма 

навчання Разом 

2021 648 (770*) 262 (266*) 910 (1036*) 

2022 694 (837*) 264 (270*) 958 (1107*) 

2023 696 (808*) 199 895 (1007*) 

2024 655 (772*) 182 (187*) 837 (959*) 

* контингент з урахуванням студентів, які навчаються за академічною мобільністю 



Показники зміни контингенту студентів Херсонського 

навчально-наукового інституту НУК  

у 2023-2024 роках** 
 

 

 

Форма навчання 

Кількість студентів, осіб Зміна кількості студентів 

2023-2024 

навчальний 

рік 

2024-2025 

навчальний рік 

Абсолютна, осіб 
Відносна, 

% 

Денна форма навчання 696 (808*) 655 (772*) -41 (-36*) -5,9 (-4,5*) 

Заочна форма навчання 199 182 (187*) -17 (-12*) -8,5 (-6,0*) 

Разом 895 (1007*) 837 (959*) -58 (-48*) -6,5 (-4,8*) 



Зміна структури контингенту студентів  

Херсонського навчально-наукового інституту НУК  

за формами навчання у 2021-2022 – 2024-2025 навчальних  роках 
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Зміна величини контингенту  

Херсонського навчально-наукового інституту НУК 

у 2021-2022 – 2024-2025 навчальних  роках  

за рівнями вищої освіти 
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Кількість студентів зарахованих  

до Херсонського навчально-наукового інституту 

у 2021-2024 роках за формами навчання, осіб 
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Кількість студентів зарахованих до Херсонського 

навчально-наукового інституту у 2021-2024 роках  

за рівнями вищої освіти, осіб 
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Інформація щодо умовної  акредитації освітніх програм 

 № Спеціальність № ОПП Рівень освіти Сертифікат 

Листопад-грудень 2024 р. 

1 051 Економіка 

  

1 Економіка підприємства другий (магістерський № 9415 

2 Економіка довкілля і природних 

ресурсів 

другий (магістерський № 9414 

2 073 Менеджмент 3 Менеджмент організацій 

та адміністрування 

другий (магістерський № 9420 

3 122 Комп'ютерні науки 4 Інформаційні управляючі системи та 

технології 

другий (магістерський № 9428 

4 132 Матеріалознавство 5 Інжиніринг зварювання та 

споріднених процесів 

другий (магістерський № 9425 

5 141 Електроенергетика, 

електротехніка та 

електромеханіка 

6 Експлуатація суднових 

автоматизованих систем 

другий (магістерський) № 9489 

7 Електромеханічні системи 

автоматизації та електропривод 

другий (магістерський) № 9488 

6 142 Енергетичне 

машинобудування  

8 Холодильні машини і установки та 

системи кондиціювання 

другий (магістерський) № 9504 

7 144 Теплоенергетика 9 Енергетичний менеджмент другий (магістерський) № 9424 

 10 Теплоенергетика другий (магістерський) № 9422 

8 174 Автоматизація, 

комп’ютерно-інтегровані 

технології та робототехніка  

 11 Автоматизоване управління 

судновими енергетичними 

установками 

другий (магістерський) № 9500 



Інформація щодо умовної  акредитації освітніх 

програм 

 

№ Спеціальність № ОПП Рівень освіти Сертифікат 

Травень, 2024 р. 

1 144 Теплоенергетика 1 Теплоенергетика перший (бакалаврський) № 7930 

2 Енергетичний менеджмент перший (бакалаврський) № 7939 

2 151 Автоматизація та 

комп’ютерно-

інтегровані технології  

3 Автоматизоване управління 

технологічними об'єктами 

та комплексами 

перший (бакалаврський)  № 7944 



№ Спеціальність № ОПП Рівень освіти 
Термін дії 

сертифікату 

1 051 Економіка 1 Економіка підприємства 
перший 

(бакалаврський) 
01.07.2025 

2 
076 Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність 
2 Бізнес і приватне підприємництво 

перший 

(бакалаврський) 
01.07.2025 

3 131 Прикладна механіка 3 
Інжиніринг зварювання та споріднених 

процесів 

перший 

(бакалаврський) 
01.07.2025 

4 
142 Енергетичне 

машинобудування 

4 Двигуни внутрішнього згоряння 
перший 

(бакалаврський) 
01.07.2025 

5 Холодильні машини і установки 
перший 

(бакалаврський) 
01.07.2025 

5 135 Суднобудування 

6 Експлуатація, випробування та монтаж 

суднових енергетичних установок 

другий (магістерський) 
01.07.2025 

7 Судноремонт та технічне обслуговування 

флоту 

другий (магістерський) 

01.07.2025 

8 Суднові енергетичні установки та 

устаткування 

другий (магістерський) 
01.07.2025 

9 Суднокорпусобудування другий (магістерський) 01.07.2025 

10 Яхти та судна для водного туризму другий (магістерський) 
01.07.2025 

6 142 Енергетичне 

машинобудування 

11 Двигуни внутрішнього згоряння другий (магістерський) 
01.07.2025 

Інформація щодо подовження терміну дії сертифікатів 

акредитації 

 



діють 75 договорів  з 

підприємствами, 

організаціями та установами 

36 довгострокових 

договорів  

(термін дії  

10-12 років) 

28 середньострокових 

договорів  

(термін дії 4-5 років) 

Кількість базових підприємств, рекомендованих для 

проходження практик здобувачам  вищої освіти ХННІ  

станом на 01.12.2024 р.. 

11 короткострокових 

договорів  

(термін дії 3 роки) 



Науково-дослідницькі лабораторії  

 

– навчально-наукова лабораторія інноваційних технологій в суднобудуванні та судноремонті при 

кораблебудівному навчально-науковому інституті Національного університету кораблебудування;  

– спеціалізована лабораторія енергозберігаючих та енергоефективних технологій при Центрі прикладних 

проблем енергетики Національного університету кораблебудування;  

– навчально-дослідницька лабораторія зварювання та споріднених технологій;  

–  дослідницька лабораторія інтелектуального керування в електромеханіці;  

- навчально-наукова лабораторія електроприводів загальнопромислових механізмів;  

- навчально-наукова лабораторія автоматизованого керування енерготехнічними та технологічними процесами 

й установками на суднах; 

- спеціалізована лабораторія безпеки експлуатації суднових технічних засобів;  

- наукова лабораторія економічних проблем вищої школи. 



Оцінка публікаційної активності науково-педагогічних 

працівників Херсонського навчально-наукового інституту  

у 2021-2024 роках 

 

Показник 

Минулий звітний 
період  

(2017 - 2020) 

Звітний період  

(2021 - 2024) 

Відхилення 

абсолют. відн. 

1. Опубліковано монографій 24 14 - 10 + 41,7 

2. Кількість опублікованих: 

– статей 344 246 - 98 - 28,5 

– тез доповідей 716 813 -  97 - 13,5 

в тому числі: - у зарубіжних виданнях та 

журналах, що включені до наукометричних баз 
51 47 -  4 -7,8 

– у виданнях та журналах, що включені до 

наукометричних баз, в тому числі Scopus або WoS 
69 109 + 40 + 57,8 

3. Кількість цитувань: 

– у виданнях, що входять до наукометричних баз 2891 3016 + 2891 + 4,3 

– у виданнях та журналах, що включені до 

наукометричних баз, в тому числі Scopus або WoS  
618 812 + 618 +31,4 



Результативність наукової діяльності науково-педагогічних працівників 

інституту за базами даних Scopus та Web of Scienсe,  

Google Scholar  

(станом на 10.01.2025 року) 

Показник Scopus Web of Science Google Scholar 

1. Кількість НПП інституту мають публікації: 

1 - 5 27 21 - 

6 - 10 6 3 - 

11 - 15 7 4 3 

16 - 20 4 - 19 

21 та більше 6 - 35 

2. Кількість НПП інституту мають цитувань: 

1 - 10 33 7 16 

11 - 20 11 9 7 

21 та більше 6   28 

3. Кількість НПП інституту мають h – індекс: 

1 - 5 21 9 9 

6 - 10 4 2 16 

11 - 20 - - 14 

21 та більше - - 11 

4. Кількість матеріалів (статей, розділів 

колективних монографій, матеріалів 

конференцій) розміщені НПП інституту 

182 80 1560 



Оцінка показників, що характеризують здобуття авторських 

прав, впровадження та оприлюднення результатів науково-

дослідних робіт науково-педагогічними працівниками 

Херсонського навчально-наукового інституту НУК  

у 2021-2024 роках 

 

Показник 

Минулий 
звітний період 

(2017 - 2020) 

Звітний 
період 

(2021 - 2024) 

Відхилення 

абсолют. відн. 

1. Отримано: 

- патентів  26 34 + 8 + 30,8 

- авторських свідоцтва 60 65 + 5 + 8,3 

2. Кількість розробок впроваджено: 

- в діяльність підприємств, 
організацій та установ 13 28 + 15 + 115,4 

- в навчальний процес 24 26 + 2 +8,3 

3. Участь у виставках і конкурсах, їх 
організація 2 7 + 5  + 250 

4. Участь у конференціях 

- міжнародні 139 151 + 12 + 8,6 

- всеукраїнські  44 53 + 9 + 20,5 

- інші 28 33 + 5 + 17,9 



Оцінка виконання науково-дослідних робіт науково-педагогічними 

працівниками Херсонського навчально-наукового інституту НУК  

у 2021 - 2024 роках  

 
Показник 

Минулий звітний 

період  

(2017 – 2020 р.) 

Поточний звітний 

період  

(2021 – 2024 р.) 

Відхилення 

абсол. відн. 

1. Кількість науково-дослідних тем, усього: 46 42 - 4 -8,7 

- держбюджетні (виконуються НУК) 11 5 -6 -54,5 

- зареєстрованих в УКРЦНТЕІ 32 37 + 5 + 15,0 

2. Договори про творче співробітництво, всього: 13 15 + 2 + 15,4 

- виконуються НУК 3 5 + 2 + 66,7 

- виконуються ХННІ 10 12 + 2 + 20,0 

3. Договорів з оплатою праці за науковою тематикою - 17 +17 - 

4. Міжнародна співпраця (теми, договори, угоди, 

проекти тощо) 
2 2  - - 

Разом 61 76 + 15 + 24,6 



Розподіл науково-педагогічного персоналу 

Херсонського навчально-наукового інституту НУК 

за кількістю досягнень, що свідчать про наукову та 

професійну активність викладача у 2021-2024 роках, осіб 

  Кількість досягнень  

 у професійній діяльності 

Кількість науково-педагогічних працівників 

2021 2022 2023 2024 

11-14 4 6 9 12 

6-10 28 18 17 23 

5 13 17 15 7 

4 20 11 10 9 

< 4 4 1 1 - 

Разом  69 53 52 51 



Основні показники наукової діяльності студентів 

Херсонського навчально-наукового інституту НУК  

у 2020-2024 роках 
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Кількісний та якісний склад науково-педагогічних працівників, що 

забезпечують освітній та науковий процеси  

у Херсонському навчально-науковому інституті 

(станом на 01.10.2024 рік) 

 

Науково-

педагогічні 

працівники 

Разом 
Доктори наук,  

професори 

Кандидати наук, 
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1. Штатні 

викладачі 

інституту 

45 100,0 15 33,3 24 53,4 6 13,3 

2. Науково-

педагогічні 

працівники НУК 

27 100,0 3 11,1 18 66,7 6 22,2 

3. Сумісники 

внутрішні 
6 100,0     2 33,3 4 66,7 

4. Сумісники 

зовнішні 
6 100,0 2 33,3 2 33,3 2 33,3 

Разом 84 100,0 20 23,8 46 54,8 18 21,4 



Структура та динаміка складу науково-педагогічного персоналу,  

що забезпечував освітній процес в Херсонському навчально-науковому 

інституті НУК у 2021-2024 роках 
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Середній вік НПП, що брали участь у забезпеченні освітнього процесу  

у Херсонському навчально-науковому інституті НУК 

в останніх роках звітного та попереднього чотирирічного періодах 

 



Спортивне життя студентів ХННІ НУК 





 
 
 

Флеш-моб від студентів ХННІ НУК 
 ім. адмірала Макарова, присвячений 10-й річниці початку Євромайдану та 

Революції Гідності,  
які змінили хід історії України і міста Херсона 

 



  Сайт ХННІ НУК 



ВИСНОВКИ 

 1. В умовах  військового стану в Україні, у Херсонському навчально-науковому інституті НУК налагоджена     

організація освітнього процесу за дистанційною  формою. 

 2. Успішно  проходять  первинні акредитації  освітніх  програм.   

 3. До процесів забезпечення  якості  вищої  освіти  та  оновлення  освітніх  програм  залучаються  стейкхолдери. 

 4. Відбувається  плідна  співпраця  з органами  місцевого  самоврядування  та  громадськістю,  бізнес-партнерами, 

дослідницькими  університетами,  науковими  закладами.   

 5. В рамках професійного розвитку науково-педагогічних працівників ХННІ діють програми  з  підвищення  

кваліфікації науково-педагогічних працівників, проводяться програмні заходи (наукові та методичні семінари,  практикуми,  

тренінги  тощо).   

 6. Запроваджено нові форми профорієнтаційної діяльності, організаційно-виховної роботи  зі  студентською молоддю,  

національно-патріотичного  виховання.  

 7. Органи студентського самоврядування, студентська  спільнота  активно  беруть  участь  у  забезпеченні якості  

вищої  освіти,  волонтерської  діяльності, представляють Херсонський навчально-науковий інститут на  всеукраїнському  

та  міжнародному  рівнях.  

 8. Відбулось  збереження  якісних показників  кадрового  складу,  що  забезпечують  реалізацію  освітніх  програм.  

 9. Відбувається  розширення міжнародних зв’язків з іншими науковими та науково-технічними  установами,  

удосконалення  матеріально-технічної  бази ХННІ НУК. 



Основні завдання, які стоять перед 

 Херсонським навчально-науковим інститутом у 2025 році 

1. Подальше удосконалення освітніх програм завдяки тісній взаємодії з ринком праці, 

фаховою спільнотою, випускниками та здобувачами освіти, враховуючи світові тенденції розвитку 

вищої освіти.  

2. Здійснення постійного моніторингу освітніх програм, заохочення розробників та учасників 

освітнього процесу до їх ефективної реалізації. 

3. Підтримка системних зв’язків з ринком праці та випускниками, залучення роботодавців і 

випускників до забезпечення якості освітньої діяльності.  

4. Забезпечення участі НПП Херсонського навчально-наукового інституту в наукових заходах 

різного рівня: участь у міжнародних програмах, проєктах, грантах. 

5. Подальша участь Херсонського навчально-наукового інституту у проекті «НУK – 

англомовний університет» шляхом організації можливості навчання на англійській мові, включно 

й для українських студентів, на всіх спеціальностях університету.  

6. Забезпечення щорічного зростання кількості публікацій науково-педагогічних працівників в 

наукометричних виданнях на рівні не менше 5%. 

 



Основні завдання, які стоять перед 

 Херсонським навчально-науковим інститутом у 2025 році 

7. Вдосконалення практики використання автоматизованих сервісів перевірки академічних текстів на плагіат 

і процедури прийняття рішень щодо наявності/відсутності збігів у академічних текстах. 

8. Подальше накопичення досвіду акредитації освітніх програм, підготовка, нормативної бази для 

інституційної акредитації. 

9. Вдосконалення методичної, організаційно-правової баз для забезпечення академічної мобільності 

студентів. 

10. Оновлення існуючих положень ХННІ та підготовка нових, наявність яких обумовлена сучасними 

вимогами до освітньої, науково-інноваційної, міжнародної та проєктної діяльностей. 

11. Дотримання норм академічної доброчесності. 

12. Активізація зусиль у рамках співпраці із зарубіжними партнерами щодо підвищення індексу цитувань 

праць науковців університету, із застосуванням для цього спільних наукових досліджень, публікацій в іноземних 

та вітчизняних Scopus індексованих виданнях, що сприятиме зростанню академічної репутації ХННІ. 



Основні завдання, які стоять перед 

 Херсонським навчально-науковим інститутом у 2025 році 
 

13. Використовувати сучасні технічні та програмні засоби з метою підвищення якості освітнього процесу, 

наукової, інноваційної, міжнародної та адміністративної діяльності. 

14. Укладання нових угод про співпрацю між Херсонським навчально-науковим інститутом НУК та організаціями, 

установами, органами влади, інститутами громадянського суспільства, спорідненими вітчизняними і зарубіжними 

закладами освіти. 

15. Вдосконалювати електронну систему управління навчанням ХННІ НУК за для розширення можливості 

надання освітніх послуг, ефективно використовувати дистанційні та інші технології навчання. 

16. Проведення активної співпраці адміністрації ХННІ та органів студентського самоврядування щодо 

вдосконалення національно-патріотичного та морального виховання молоді, формування у неї активної громадянської 

позиції, широкого залучення до культурно-масової роботи, занять спортом та утвердження здорового способу життя, 

соціального захисту здобувачів вищої освіти.  

17. Проводити активну профорієнтаційну роботу на різних рівнях. 

        18. Продовжити роботи по збереженню, ремонту та вдосконаленню матеріально-технічної, навчальної та наукової 

бази університету та структурних підрозділів. Провести усі необхідні роботи та заходи щодо укладання відповідних 

договорів та контрактів. 




