
Програма підготовки бакалаврів у галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові 

науки» зі спеціальності 051 «Економіка» 

спеціалізація (освітня програма) «Економіка підприємства» 
 
 

«Ринок праці» 
 

180 год. / 6 кредити ЕКТС 
 

(30 год. лекцій, 30 год. практичних занять) 
 

Завдання для самостійної роботи 
 
 

Назва теми Кількість 
годин 

1 2 

1. Функції ринку праці та необхідність його регулювання 10 

2. Зарубіжні моделі ринків праці 10 

3. Нормативно-правове середовище, що регулює ринок праці 
України 

10 

4. Розвиток трудового капіталу підприємства як стратегічна 
орієнтація ВФРП 

10 

5. Освіта як важлива характеристика індивідуального 
пропонування праці 

10 

6. Фактори, що впливають на пропозицію праці. Закон пропозиції 
праці 

10 

7. Короткостроковий та довгостроковий індивідуальний попит на 
працю 

10 

8. Світові тенденції зайнятості 10 

9. Сучасні пріоритети соціального захисту в Україні 10 

10. Географічна та професійна мобільність робочої сили як 
елемент гнучкості ринку праці 

10 

11. Прогнозування стану ринку праці України 10 

12. Вплив глобалізації на ринок праці України 10 

Разом: 120 
 


