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ВСТУП 

 

 

Анотація 

 

Дисципліна «Основи підприємництва» орієнтована на здобуття 

майбутніми економістами професійних знань, умінь та компетенцій через 

призму реалізації амбітних планів створення власного бізнесу, розвитку 

бізнесових компетенцій та навичок, розвитку особистості у процесі своєї 

життєдіяльності і людського капіталу для забезпечення соціально-економічного 

прогресу, збалансування пропорцій сучасної економіки.  

У процесі вивчення дисципліни аналізується необхідність комплексного 

підходу до розуміння підприємницької діяльності як відкритої системи 

ринкового саморегулювання. Розглядаються та порівнюються різні галузі права, 

які історично формували умови здійснення та розвитку підприємницької 

діяльності, а саме: трудове, податкове, фінансове, зовнішньо-економічне та 

антимонопольне законодавство. Крім того, виявляються суттєві залежності та 

взаємозв’язки між ними, які за різних обставин набувають вирішального 

значення.  

Ключові слова: підприємництво, ризики, конкуренція, ліцензування, 

відносини, бізнес-планування. 

 

Annotation 

 

The discipline «Fundamentals of Entrepreneurship» is aimed at future 

economists' acquisition of professional knowledge, skills and competences through the 

prism of implementing ambitious plans for creating their own business, developing 

business competencies and skills, developing personality in the process of their life 

activities and human capital to ensure socio-economic progress, balancing the 

proportions of modern economy. 

In the process of studying the discipline, the need for a comprehensive approach 

to understanding entrepreneurial activity as an open system of market self-regulation is 

analyzed. Different branches of law, which historically formed the conditions for the 

implementation and development of entrepreneurial activity, are considered and 

compared, namely: labor, tax, financial, foreign economic and antimonopoly 

legislation. In addition, significant dependencies and interrelationships between them 

are revealed, which under various circumstances become crucial. 

Key words: entrepreneurship, risks, competition, licensing, relations, business 

planning. 
 



5 

 

1. Опис навчальної дисципліни 

                                                                                                            Таблиця 1 

Основні характеристики навчальної дисципліни 

 

 

 

 

 

 
Найменування 

показників 

Галузь знань,  

спеціальність  

(освітня програма), 

 освітній рівень 

Характеристика 

навчальної дисципліни  

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість  

кредитів – 5 Галузь знань 07 

«Управління та 

адміністрування» 

Обов’язкова 

Модулів – 2 Рік підготовки 

Змістових  

модулів – 2  
1-й 1-й 

Електронна адреса  

на сайті ХННІ НУК: 

http://kb.nuos.edu.u

a/Licensing%20and

%20accreditation%

20specialties/%D0

%B2usiness-and-

private-

entrepreneurship.ht

ml 

 
Спеціальність  

076 «Підприємництво, 

торгівля та біржова 

діяльність» 

 

Освітньо-професійна 

програма «Бізнес і 

приватне 

підприємництво» 

Семестри 

1-й 1-й 

Лекції, год. 

30 год. 4 год. 

Практичні роботи, год. 

30 год. 4 год. 

Індивідуальне 

науково-дослідне 

завдання - немає 

Загальна кількість  

годин – 150 

Тижневих годин  

для денної форми 

навчання: 

аудиторних: 

1-й семестр - 4 

самостійної роботи 

студента: 

1-й семестр - 6 

 

 
Освітній рівень:  

перший (бакалаврський) 

Самостійна робота, год. 

90 год. 142 год. 

Індивідуальне завдання, год. 

- - 

Вид контролю: екзамен 

Форма контролю: комбінована 

(письмовий контроль, 

тестовий контроль) 
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2. Мета вивчення навчальної дисципліни 

 

Метою вивчення дисципліни є: теоретичні та практичні знання про 

процес підприємництва, вмінь аналізувати проблеми та ситуації для їх 

оптимального розв’язання, набуття логічного підприємницького мислення для 

самостійних початкових дій у бізнесі, створення реального продукту і 

доведення його до потенційних споживачів, регулювання цього процесу з 

урахуванням чинного законодавства України. В результаті вивчення 

дисципліни «Основи підприємництва» студент повинен отримати: 

1) інтегральну компетентність:  

- Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та проблеми у 

сферах підприємницької, торговельної та біржової діяльності або в процесі 

навчання, що передбачає застосування теорій та методів організації і 

функціонування підприємницьких, торговельних, біржових структур і 

характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

2) загальні компетентності: 

ЗК8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 

3) фахові компетентності спеціальності: 

ФК1. Критичне осмислення теоретичних засад підприємницької, 

торговельної та біржової діяльності. 

ФК2. Здатність обирати та використовувати відповідні методи, 

інструментарій для обґрунтування рішень щодо створення, функціонування 

підприємницьких, торговельних і біржових структур. 

 

3. Передумови для вивчення дисципліни 

 

Передумовами для вивчення даної дисципліни є дисципліна «Політична 

економія». 

 

4. Очікувані результати навчання 

 

Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та розвиток у 

здобувачів вищої освіти таких результатів: 

ПР2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та 

вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій, 

торговельній та біржовій діяльності. 

ПР11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання 

на практиці. 
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5. Програма навчальної дисципліни 

 

Модуль 1.  

Змістовий модуль 1. Системна характеристика підприємництва 

 

Тема 1. Підприємництво – основа господарської діяльності. 

Підприємництво як економічна категорія. Теорія підприємництва. Суть 

підприємництва як форми господарювання. Мотиви започаткування 

підприємництва. 

Джерела інформації: [1] – стор. 21-37. 

 

Тема 2. Планування і організація підприємницької діяльності. Суб’єкти та 

організаційно-правові форми підприємницької діяльності. Порівняльний аналіз 

одноосібного володіння, партнерства, корпоративного підприємництва та 

франчайзингу. Особливі форми організації підприємництва. Поняття, цілі та 

задачі кооперації. 

Джерела інформації: [2] – стор. 26-38. 

 

Тема 3. Державне регулювання підприємництва. Права і обов’язки 

державних контролюючих органів щодо підприємницьких структур. Методи 

врегулювання спорів партнерів при здійсненні підприємницької діяльності. 

Принципи оподаткування підприємництва. Державне регулювання 

підприємництва в Україні. Сутність та види відповідальності підприємців. 

Джерела інформації: [1] – стор. 54-69; [2] – стор. 44-71. 

 

Тема 4. Ризики підприємницької діяльності. Сутність підприємницького 

ризику. Фактори, які впливають на виникнення підприємницького ризику. 

Класифікація та ознаки ризиків в підприємництві. Сутність основних видів 

ризиків та їх особливості. 

Джерела інформації: [2] – стор. 87-102. 

 

Тема 5. Створення суб’єкту підприємництва. Основні етапи створення 

суб’єкту підприємництва. Процедура реєстрації суб’єкта підприємницької 

діяльності – фізичної особи підприємця. Процедура державної реєстрації 

суб`єкта підприємницької діяльності — юридичної особи. Припинення 

підприємницької діяльності. 

Джерела інформації: [3] – стор. 56-87. 
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Тема 6. Конкуренція в підприємництві. Зміст та види конкуренції в 

системі підприємництва. Основні функції конкуренції. Форми та методи 

конкурентного суперництва. Конкурентоспроможність підприємства. 

Підприємницька таємниця, як засіб досягнення конкурентних переваг. 

Джерела інформації: [3] – стор. 157-179. 

 

 

Модуль 2.  

Змістовий модуль 2. Організація підприємництва 

 

Тема 7. Фінансові аспекти підприємництва. Сутність фінансових відносин 

суб’єктів підприємницької діяльності. Банківські операції як забезпечення 

здійснення підприємництва. Банківське кредитування суб’єктів підприємництва: 

види, принципи, організація. Форми небанківського кредитування: 

характеристика та роль в системі підприємництва. Державне та міжнародне 

кредитування підприємництва. Інвестування підприємницької діяльності. 

Джерела інформації: [4] – стор. 123-149. 

 

Тема 8. Ліцензування підприємництва. Поняття ліцензії та ліцензування.  

Порядок отримання ліцензії суб‘єктами підприємницької діяльності. Нагляд і 

контроль у сфері ліцензування. Анулювання ліцензій. Відповідальність за 

порушення законодавства у сфері ліцензування під час провадження 

підприємницької діяльності. Особливості ліцензування зовнішньоекономічної 

діяльності. 

Джерела інформації: [4] – стор. 159-172; [5] – стор. 324-356. 

 

Тема 9. Підприємницька таємниця. Сутність підприємницької таємниці.  

Елементи, які складають підприємницьку таємницю. Комерційна таємниця в 

межах трудових відносин. Поняття «ноу-хау» в економіці підприємства. 

«Закритість технологій» результатів підприємницької діяльності. 

Джерела інформації: [5] – стор. 368-391; [9] – стор. 49-65. 

 

Тема 10. Договірні взаємовідносини у підприємництві. Договір як форма 

закріплення партнерських зв’язків. Напрями і форми співробітництва партнерів. 

Види договорів у ринковій економіці. Структура та зміст договору. 

Джерела інформації: [6] – стор. 49-71. 
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Тема 11. Підприємницький успіх та культура бізнесу. Характеристика 

підприємницького успіху. Ділова етика підприємця. Особливості створення 

іміджу підприємця. Гудвіл як економічне відображення ділової репутації 

підприємця. Етика ділового спілкування. Стратегічні підходи до проведення 

переговорів. Особливості міжнародного спілкування. 

Джерела інформації: [5] – стор. 417-457; [11] – стор. 47-72. 

 

Тема 12. Організація міжнародного підприємництва. Форми та специфічні 

риси міжнародного підприємництва. Міжнародний рух капіталу. Принципи 

державного регулювання міжнародної підприємницької діяльності. Методи 

регулювання міжнародного підприємництва. Показники результативності 

міжнародного підприємництва. 

Джерела інформації: [6] – стор. 78-92. 

 

Тема 13. Ефективність підприємництва. Методологічні підходи до оцінки 

ефективності підприємництва. Шляхи підвищення ефективності 

підприємництва. Оптимізація поточних витрат і розмірів підприємства. 

Джерела інформації: [6] – стор. 115-129; [11] – стор. 89-123. 

 

Тема 14. Припинення підприємницької діяльності. Сутність та форми 

реорганізації підприємств. Банкрутство індивідуального підприємця. Порядок 

визнання підприємства банкрутом. Фінансове оздоровлення підприємства-

боржника. Зовнішнє управління підприємством-боржником. 

Джерела інформації: [6]– стор. 159-174.
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5.1. Тематичний план навчальної дисципліни 

Таблиця 2 

Розподіл навчального часу за модулями 
 

Назва змістових модулів і тем дисципліни 

Кількість годин 

Денна форма навчання Заочна форма навчання 

У
сь

о
го

 

у тому числі* 

У
сь

о
го

 

у тому числі 

Л
ек

ц
ії

 

П
р

ак
ти

ч
н

а 

р
о

б
о

та
 

С
ам

о
ст

ій
н

а 

р
о

б
о

та
  

Л
ек

ц
ії

 

П
р

ак
ти

ч
н

а 

р
о

б
о

та
 

С
ам

о
ст

ій
н

а 

р
о

б
о

та
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Модуль 1.  

Змістовий модуль 1. Системна характеристика підприємництва 

Тема 1. Підприємництво – основа господарської діяльності 10 2 2 6 10 

2 2 

8 

Тема 2. Планування і організація підприємницької діяльності 10 2 2 6 10 8 

Тема 3. Державне регулювання підприємництва 8 2 2 4 10 10 

Тема 4. Ризики підприємницької діяльності 10 2 2 6 10 10 

Тема 5. Створення суб’єкту підприємництва 10 2 2 6 10 10 

Тема 6. Конкуренція в підприємництві 12 4 4 4 10 10 

Разом за модулем 1 60 14 14 32 60 2 2 56 

Модуль 2. 

Змістовий модуль 2. Організація підприємництва 40 10 10 20 58 

Тема 7. Фінансові аспекти підприємництва 12 2 2 8 12 

2 2  

10 

Тема 8. Ліцензування підприємництва 10 2 2 6 12 12 

Тема 9. Підприємницька таємниця 12 2 2 8 12 10 

Тема 10. Договірні взаємовідносини у підприємництві 10 2 2 6 12 12 

Тема 11. Підприємницький успіх та культура бізнесу 12 2 2 8 10 10 

Тема 12. Організація міжнародного підприємництва 10 2 2 6 12 12 

Тема 13. Ефективність підприємництва 12 2 2 8 10 10 

Тема 14. Припинення підприємницької діяльності 12 2 2 8 10 10 

Разом за модулем 2 90 16 16 58 90 2 2 86 

Всього 150 30 30 90 150 4 4 142 

 

Примітка. Для студентів заочної форми навчання викладаються оглядові лекції за темами змістових модулів в обсягах відповідно до таблиці. 
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5.2. Теми практичних занять 
 

Теми практичних занять для студентів денної та заочної форм навчання 

наведені в табл. 3. 

Таблиця 3 

Тематика практичних занять 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

Денна 

форма 

Заочна 

форма 

1 Підприємництво – основа господарської діяльності 2 

2 

2 Планування і організація підприємницької діяльності 2 

3 Державне регулювання підприємництва 2 

4 Ризики підприємницької діяльності 2 

5 Створення суб’єкту підприємництва 2 

6 Конкуренція в підприємництві 4 

7 Фінансові аспекти підприємництва 2 

2 

8 Ліцензування підприємництва 2 

9 Підприємницька таємниця 2 

10 Договірні взаємовідносини у підприємництві 2 

11 Підприємницький успіх та культура бізнесу 2 

12 Організація міжнародного підприємництва 2 

13 Ефективність підприємництва 2 

14 Припинення підприємницької діяльності 2 

Разом 30 4 

 

 

 

5.3 Самостійна робота та індивідуальні завдання 

 

Розподіл годин самостійної роботи для студентів денної та заочної форм 

навчання наведені в табл. 4. 

Таблиця 4 

Тематика самостійної роботи та індивідуальні завдання 

 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

Денна 

форма 

Заочна 

форма 

1 Мотиви започаткування підприємництва 2 4 

2 Поняття, цілі та задачі кооперації 2 6 

3 Сутність та види відповідальності підприємців 2 4 

4 Сутність основних видів ризиків та їх особливості 2 6 
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1 2 3 4 

5 Припинення підприємницької діяльності 2 4 

6 
Підприємницька таємниця, як засіб досягнення 

конкурентних переваг 
2 6 

7 Інвестування підприємницької діяльності 2 4 

8 
Особливості ліцензування зовнішньоекономічної 

діяльності 
2 6 

9 
«Закритість технологій» результатів підприємницької 

діяльності 
2 4 

10 Структура та зміст договору 2 6 

11 Особливості міжнародного спілкування 2 4 

12 
Показники результативності міжнародного 

підприємництва 
2 6 

13 Оптимізація поточних витрат і розмірів підприємства 2 2 

14 Зовнішнє управління підприємством-боржником 3 3 

Разом 29 65 

 

 

5.4 Розподіл годин самостійної роботи 

Розподіл годин самостійної роботи наведено в табл. 5. 

Таблиця 5 

Розподіл годин самостійної роботи 

 

№ 

з/п 
Вид роботи 

Кількість 

годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

1 Підготовка до лекцій 14 4 

2 Підготовка до практичних робіт 14 28 

3 Підготовка до поточного модульного контролю 18 - 

4 Виконання контрольної роботи - 30 

5 
Самостійне вивчення тем, що не входять до лекційного 

курсу 
29 65 

6 Підготовка до екзамену 15 15 

Разом 90 142 
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6. Методи навчання, засоби діагностики  

результатів навчання та методи їх демонстрування 

 

В якості  методів навчання для всіх видів занять використовується: 

- робота з літературою, як опрацювання різних видів джерел, спрямоване 

на формування нових знань, їх закріплення, вироблення вмінь і навичок та 

реалізацію контрольно-корекційної функції в умовах формальної освіти; 

- пояснення, як словесне розкриття причинно-наслідкових зв'язків і 

закономірностей у розвитку природи, людського суспільства і людського 

мислення. 

Для лекційних занять застосовується:  

- лекція, як усний виклад навчального матеріалу, що характеризується 

великим обсягом, складністю логічних побудов, сконцентрованістю розумових 

образів, доведень і узагальнень; 

- ілюстрування, як показ та сприйняття предметів, процесів і явищ у їх 

символьному зображенні за допомогою плакатів, карт, портретів, фотографій, 

схем, репродукцій, звукозаписів тощо; 

- відеометод, як використання відеоматеріалів для активізації наочно 

чуттєвого сприймання, що забезпечує більш легке і міцне засвоєння знань в їх 

образно-понятійній цілісності та емоційній забарвленості. 

Для практичних занять застосовується: 

- практична робота, як метод поглиблення і закріплення теоретичних знань 

та перевірки наукових висновків. 

Засобами оцінювання та методами демонстрації результатів вивчення 

дисципліни є:  

- усні відповіді; 

- виконання практичних завдань; 

-  модульні контрольні роботи у формі відповідей на тестові запитання, 

(контрольна робота); 

- екзамен. 

 

 

7. Форми поточного та підсумкового контролю 

 

Досягнення студента оцінюються за 100-бальною шкалою. Підсумкова 

оцінка навчального курсу включає в себе оцінки отримані студентами впродовж 

поточного контролю. Він передбачає оцінювання теоретичної підготовки 

здобувачів вищої освіти та набутих ними практичних навичок. 

Поточний контроль здійснюється: 
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- на кожному семінарському та практичному занятті; 

- на модульних контрольних роботах, які проводяться після завершення 

кожного змістовного модуля. Модульні контрольні роботи складаються з захисту 

самостійного індивідуального науково-дослідного завдання (контрольна робота) 

та відповідей на тестові запитання. 

Сума балів за модульну контрольну роботу є складовою оцінки за 

результатами поточного контролю. Максимальна оцінка за результатами 

поточного контролю - 100 балів. Зарахування кредитів навчального курсу 

можливе тільки після досягнення результатів, запланованих цією програмою. 

 

 

7.1. Форми контролю результатів  

навчальної діяльності студентів та їх  оцінювання 
 

Критерії оцінювання практичних робіт 

                                                                                                                          Таблиця 6  
 

Бал Критерії оцінювання 

3 
Робота виконана у встановлений термін. Студент самостійно визначає 

тип завдання і раціонально розв’язує його. Може розв’язувати 

комбіновані задачі. Звіт відповідає встановленим вимогам 

2 

Робота виконана самостійно з порушенням встановлених термінів. 

Студент  самостійно визначає тип завдання та раціонально розв’язує 

його. Може розв’язувати комбіновані задачі. Звіт відповідає 

встановленим вимогам 

1 
Робота виконана з порушенням встановлених термінів. Студент 

наводить потрібні формули. Виконує завдання, використовуючи 

алгоритм. Складений звіт містить неточності та помилки у висновках 

0 Студент не розв’язує задачі 

 

 

Критерії оцінювання поточного модульного контролю знань 

 у формі тестування 

Таблиця 7  

Правильних 

відповідей, % 
100 90 80 70 60 50 40 30 20 10 

Бал 18 16,2 14,4 12,6 10,8 9,0 7,2 5,4 3,6 1,8 
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Критерії оцінювання контрольної роботи  

(для заочної форми) 

Таблиця 8 

Бал Критерії оцінювання 

18 

Робота виконана у встановлений термін. Матеріал викладено у 

достатньому обсязі, аргументовано і у правильній послідовності. 

Використані не тільки рекомендовані джерела інформації, а й новітні, 

самостійно знайдені у періодичних виданнях та в інтернет-ресурсах. 

Правильно сформульовані узагальнюючі висновки. Робота достатньо 

ілюстрована, оформлена акуратно, з дотриманням вимог до технічної 

документації. Під час захисту роботи студент вільно орієнтується в 

матеріалах 

15 

Робота виконана у встановлений термін. Матеріал викладено у 

достатньому обсязі, логічно. Використані рекомендовані джерела 

інформації. Правильно сформульовані узагальнюючі висновки. Робота 

оформлена акуратно, з дотриманням вимог до технічної документації. 

Під час захисту роботи студент орієнтується в матеріалах, у відповідях 

є неточності 

10 

Робота виконана з порушенням встановлених термінів. Матеріал 

викладено у правильній послідовності, але недостатньо повно. 

Недостатньо використані рекомендовані джерела інформації. 

Висновки сформульовані формально або не зв’язані з матеріалами 

роботи. В оформлені роботи є порушення вимог до технічної 

документації. Під час захисту роботи студент в цілому орієнтується в 

матеріалах, у відповідях є помилки та неточності 

5 

Робота виконана з порушенням встановлених термінів. Матеріал 

викладено безсистемно, висновки сформульовані формально або 

відсутні. Робота оформлена неохайно, з порушенням вимог до 

технічної документації. Під час захисту роботи студент слабо 

орієнтується в матеріалах, у відповідях є помилки 

0 Роботу не виконано 
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Узагальнюючі результати поточного контролю знань 

 

Таблиця 9 

 

Форма контролю 
Максимальна кількість балів 

Денна форма Заочна форма 

Виконання  

практичних робіт 
14 роб.  3 бали = 42 балів 14 роб.  3 бали = 42 балів 

Поточний  

модульний контроль 
1 МКР  18 балів = 18 балів - 

Виконання  

контрольних робіт 
- 1 роб.  18 балів = 18 балів 

Всього 60 60 

 

 

Критерії оцінювання екзамену 

Таблиця 10 

Бал Критерії оцінювання 

40 

Студент в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно й 

аргументовано його висвітлює, глибоко та всебічно розкриває зміст 

теоретичних запитань; вільно послуговується науковою термінологією, 

наводить аргументи на підтвердження власних думок, здійснює аналіз 

та робить висновки 

30 

Студент достатньо повно володіє навчальним матеріалом, 

обґрунтовано його висвітлює, розкриває зміст теоретичних запитань,  

послуговується науковою термінологією. Проте виклад окремих 

питань недостатньо змістовний та аргументований, допущені окремі 

несуттєві неточності та незначні помилки 

20 

Студент загалом володіє навчальним матеріалом, висвітлює його 

основний зміст під час усних виступів, але без глибокого всебічного 

аналізу, обґрунтування та аргументації. Допускає окремі суттєві 

неточності та помилки 

10 

Студент володіє навчальним матеріалом не в повному обсязі, 

висвітлює його фрагментарно, без обґрунтування, недостатньо 

розкриває зміст теоретичних питань, допускає суттєві неточності 

0 
Студент не володіє навчальним матеріалом та не в змозі його 

висвітлити, не розуміє змісту теоретичних питань 
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8. Критерії оцінювання результатів навчання 

Таблиця 11 

 

Змісто-

вий 

модуль 

Тема 

Денна форма Заочна форма 

Вид роботи Бали Вид роботи Бали 

ЗМ 1 

Т1 Практична робота № 1  3 Практична робота № 1  3 

Т2 Практична робота № 2 3 Практична робота № 2 3 

Т3 Практична робота № 3 3 Практична робота № 3 3 

Т4 Практична робота № 4 3 Практична робота № 4 3 

Т5 Практична робота № 5 3 Практична робота № 5 3 

Т6 Практична робота № 6 3 Практична робота № 6 3 

Т1-Т6 
Модульний контроль 

знань у формі тестування 
9 - - 

ЗМ 2 

Т7 Практична робота № 8 3 Практична робота № 8 3 

Т8 Практична робота № 9 3 Практична робота № 9 3 

T9 Практична робота № 10 3 Практична робота № 10 3 

Т10 Практична робота № 11 3 Практична робота № 11 3 

Т11 Практична робота № 12 3 Практична робота № 12 3 

Т12 Практична робота № 13 3 Практична робота № 13 3 

Т13 Практична робота № 14 3 Практична робота № 14 3 

Т14 Практична робота № 15 3 Практична робота № 15 3 

Т1-Т15 - - Контрольна робота 18 

Т7-Т14 
Модульний контроль 

знань у формі тестування 
9 - - 

Підсумковий 

контроль 
Екзамен 40 Екзамен 40 

Сума  100  100 

 

 

9. Засоби навчання 

 

Технічні засоби навчання: мультимедійний проектор, персональні 

комп’ютери з підключенням до мережі Інтернет. 

При проведенні занять за дистанційною формою навчання (у період 

карантину) використовуються дистанційні платформи й інформаційно-

комунікаційні технологій (Moodle, Google Classroom, DingTalk, ZOOM Cloud 

Meetings, Skype, Viber, WeChat, Telegram, соціальні мережі  тощо). 
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10. Рекомендовані джерела інформації  

 

Основна література 

 

1. Гой І.В., Смелянська Т.П. Підприємництво : навч. посібник. К.: Центр 

учбової літератури, 2013. 368 с. 

2. Донець Л.І., Романенко Н.Г. Основи підприємництва /Навчальний 

посібник. – К.: Центр навчальної літератури, 2011. – 320 с.  

3. Карлін М. І. Правові основи підприємництва: Навч. посіб. / 2-е вид., 

випр. і доповн. – К.: Кондор, 2011. – 368 с.  

4. Основи підприємництва: Підручник / [Біляк Т.О., Бірюченко С.Ю., 

Бужимська К.О., та ін.]; під заг. ред. Н.В. Валінкевич. Житомир: ЖДТУ, 2019. 

492 

5. Підприємництво : психологічні, організаційні та економічні аспекти 

[Текст] : навч. посіб. / С. Д. Максименко, А. А. Мазаракі, Л. П. Кулаковська, Т. 

Ю. Кулаковський. – К. : КНТЕУ, 2012. – 720с. 

6. Підприємництво [Текст] : підручник / С.В. Панченко, В.Л. Дикань, О.В. 

Шраменко [та ін.]. Харків : УкрДУЗТ, 2018. Ч. 1. Теоретичні основи організації 
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Додаток 

 

Контрольні питання з дисципліни «Основи підприємництва» 

 

Контрольні питання до 1-го модуля 

 

1. Суть і функції підприємництва.  

2. Оподаткування суб’єктів підприємницької діяльності-юридичних осіб.  

3. Суб’єкти підприємництва.  

4. Технології розвитку бізнес – плану.  

5. Принципи підприємницької діяльності.  

6. Статутний фонд та його формування.  

7. Обмеження в підприємницькій діяльності.  

8. Сутність та особливості корпорації.  

9. Економічні засади підприємництва.  

10. Способи сплати податків з доходів приватного підприємця.  

11. Види підприємницької діяльності.  

12. Торговий патент, умови придбання, вартість термін дії.  

13. Необхідні умови розвитку підприємництва.  

14. Спрощена система оподаткування суб’єктів малого підприємництва.  

15. Організаційні форми підприємництва.  

16. Сутність корпоративного управління.  

17. Механізм державної реєстрації суб’єкта підприємницької діяльності 

юридичної особи.  

18. Стадії розробки бізнес- плану.  

19. Види господарських товариств та їх характеристика.  

20. Механізм державної реєстрації суб’єкта підприємницької діяльності – 

фізичної особи.  

21. Акціонерне товариство :сутність і види.  

22. Джерела фінансування підприємництва в Україні.  

23. Механізм державної реєстрації суб’єкта підприємницької діяльності – 

фізичної особи.  

24. Фінансово – кредитне підприємство.  

25. Лізинг як форма підприємницької діяльності.  

26. Переваги та недоліки одноосібного володіння.  

27. Ліцензування в підприємницькій діяльності.  

28. Комерційне підприємство.  

29. Франчайзинг як форма підприємницької діяльності.  
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30. Підприємець ключова фігура ринкової економіки.  

31. Форми обєднань підприємств в Україні.  

32. Сертифікація продукції як інструмент державного регулювання 

підприємства.  

33. Види підприємств в Україні.  

34. Структура бізнес-плану.  

35. Засновницькі документи суб’єктів підприємницької діяльності.  

36. Бізнес інкубатори як форма підтримки малого підприємництва.  

37. Проблеми розвитку підприємництва в Україні.  

38. Юридичний статус підприємства.  

39. Правові засади розвитку підприємства 

 

 

Контрольні питання до 2-го модуля 

 

1. Порядок патентування підприємницької діяльності.  

2. Сутність і методи державного регулювання підприємства.  

3. Види лізингу.  

4. Сутність і функції бізнес - плану.  

5. Державні та міжнародні організації підтримки підприємництва в 

Україні.  

6. Єдиний податок для суб’єктів підприємництва.  

7. Припинення діяльності підприємницьких структур.  

8.  Державна політика підтримки підприємництва.  

9. Органи управління акціонерним товариством.  

10. Проблеми правового забезпечення підприємництва в Україні.  

11. Фінансовий прибуток для суб’єктів малого підприємництва .  

12. Статус підприємництва.  

13. Суб’єкти підприємницької діяльності.  

14. Особливості розвитку малого підприємництва в Україні.  

15. Порядок відрахувань суб’єкта підприємницької діяльності-фізичної 

особи до Пенсійного фонду і фондів Соціального страхування.  

16. Підприємництво: сутність,ознаки і функції.  

17. Державна регуляторна політика у сфері підприємництва.  

18. Загальна система оподаткування приватного підприємця.  

19. Роль і значення посередницького підприємства.  

20. Переваги та недоліки партнерства ( товариства).  

21. Порядок відкриття рахунку суб’єкта підприємницької діяльності в 

установі банку.  
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22. Сутність і методи підприємницького управління.  

23. Страхування як інструмент економічного захисту підприємця.  

24. Основні методи впливу підприємця на підлеглих.  

25. Управління економічними ризиками в підприємстві.  

26. Форми спільного міжнародного підприємства.  

27. Функціональне управління в підприємстві.  

28. Сутність, види та елементи підприємницької культури.  

29. Механізм зменшення економічних ризиків у підприємстві.  

30. Світовий досвід створення вільних економічних зон.  

31. Підприємницька етика.  

32. Управління мотивацією персоналу.  

33. Особливості створення та функціонування вільних економічних зон в 

Україні.  

34. Інструменти управління ризиками.  

35. Форми коопераційних зв’язків суб’єктів підприємництва.  

36.  Причини економічних ризиків у підприємництві.  

37. Управління організаційними комунікаціями.  

38. Посередники на фондовому ринку.  

39. Підприємництво у сфері банківських послуг.  

40. Кредитування та його роль у розвитку підприємництва.  

41. Соціальні цінності та культура підприємницької діяльності.  

42. Кредитні спідки та їх роль у розвитку підприємництва.  

43. Інноваційна діяльність суб’єктів підприємництва.  

44. Нові напрямки розвитку підприємництва в Україні. 

45. Особливості функціонування товарної біржі.  

46. Селянське (фермерське)господарство як форма підприємницької 

діяльності.  

47. Тенденція та проблеми розвитку фермерства.  

48. Основні напрямки державної підтримки селянських (фермерських 

(господарств.  

49. Форма господарсько - торгівельної (комерційної) діяльності.  

50. Особливості діяльності виробничого кооперативу.  

51. Здійснення підприємницької діяльності без створення юридичної 

особи. 


